
 
 
Stellenausschreibung 
 
Der Deutsche Handballbund schreibt zum 01. September 2011 die Stelle eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin im 
Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) aus. 
 

1. Anstellungsvoraussetzungen 
 

- Teambereitschaft und Kommunikationsfähigkeit 
- Grundkenntnisse in der Vereins- bzw. Verbandsarbeit 
- PC-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) 
- möglichst praktische Erfahrung im Bereich des Handballtrainings mit Kindern und Jugendlichen 
- hohe Flexibilität und Belastbarkeit  
- Bereitschaft zu Einsatzzeiten auch an Wochenenden 
- Gültige Fahrerlaubnis/möglichst eigener PKW 
- Bezug zum Handball 
- Nach Möglichkeit C-Lizenz 

 
2. Aufgaben und Tätigkeiten 
 
- Zusammenarbeit zwischen DHB, Dortmunder Vereinen und Dortmunder Schulen hinsichtlich der 

Förderung von Schulsportprojekten 
       - Administrative Arbeiten im DHB-Jugendsekretariat. 
       - Schulprojekte im Bundesgebiet 

 
3. Arbeitsort 
 

Dortmund 
 

4. Vergütung 
 

Entsprechend den gültigen gesetzlichen Bedingungen für Mitarbeiter im Freiwilligen Sozialen Jahr 
 

5. Beschäftigungsumfang 
 

39 Stunden/Woche 
 
Vollständige und aussagekräftige Bewerbungsunterlagen sind bis spätestens 31. März 2011 an das 
DHB-Jugendsekretariat, Maria Jonas, Strobelallee 56, 44139 Dortmund zu schicken. 

 


